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Zusatzkollektivvertrag

zum Kollektivvertrag
fiir die Angestellten der Winzergenossenschaften
in Niederdsterreich

vom 1. Janner 2007
in der Fassung vom 01. Janner 2021

zwischen dem

Osterreichischen Raiffeisenverband
1020 Wien, Friedrich-Wilhelm-Raiffeisen-Platz 1

und dem

Osterreichischen Gewerkschaftsbund
Gewerkschaft GPA
Wirtschaftsbereich Land- und Forstwirtschaft/Nahrung/Genuss
1030 Wien, Alfred-Dallinger-Platz 1

I) Geltungsbereich

Dieser Kollektivvertrag gilt fir alle Dienstnehmer, die dem raumlichen, fachlichen und
persénlichen Geltungsbereich des Kollektivvertrages vom 01. Jéanner 2021, unterliegen.

II) Gehaltsregelung

(1) Die kollektivvertraglichen Gehaltsansdtze werden um € 70,- erhdht, das Einstiegsgehalt
der Kategorie II fiur die Berufsjahre 1-4 auf € 1.800,-. Die Gehaltstabelle im Anhang er-
setzt die Tabelle in der Anlage 4 des Kollektivvertrags.

(2) Bestehende Uberzahlungen zum 31. Dezember 2021 bleiben in ihrer betragsméBigen
Hoéhe aufrecht.

III) Rahmenrecht

GemaB Sozialpartnervereinbarungen zu den Sondernormen LAG vom 26. Janner 2021 wird der
Landesfeiertag in den Kollektivvertrag aufgenommen:

8 6 Abs. 4. lautet neu: Als Feiertag gilt zusdtzlich zum Feiertagsruhegesetz der Tag des Lan-
despatrons von NO, das ist der 15. November (HI. Leopold). Im Einvernehmen kann indivi-
duell auch ein anderer Tag vereinbart werden.

8 6 Abs. 5 wird ersatzlos gestrichen.
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IV) Coronapramie

Den Angestellten gebihrt eine einmalige Coronapramie gemafB § 124b zif. 350 lit. a EStG 1988
in der Héhe von € 100,-, die bis zum 31. Janner 2022 auszubezahlen ist. Fliir Beschaftigte unter
20 Wochenstunden bzw. nach Eintritt 30. Juni 2021 betragt die Coronapramie € 50,-.

V) Wirksamkeitsbeginn

Dieser Kollektivvertrag tritt mit 01. Janner 2022 in Kraft.

Dirnstein, am 12. Janner 2022

Osterreichischer Raiffeisenverband
1020 Wien, Friedrich-Wilhelm-Raiffeisen-Platz 1

Dr. Walter Rothensteiner Dr. Andreas Pangl
Generalanwalt Generalsekretar

Osterreichischer Gewerkschaftsbund
Gewerkschaft GPA
1030 Wien, Alfred-Dallinger-Platz 1

Barbara Teiber MA Karl Dlrtscher
Vorsitzende Geschaftsbereichsleiter

Osterreichischer Gewerkschaftsbund
Gewerkschaft GPA
Wirtschaftsbereich Land- und Forstwirtschaft/Nahrung/Genuss
1030 Wien, Alfred-Dallinger-Platz 1

Gerlinde Treml Mag. Andreas Laaber
Vorsitzende Wirtschaftsbereichssekretar
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Anhang

Gehaltstabelle
fiir die Angestellten der Winzereigenossenschaften in NO

gultig ab 01. Jénner 2022

Berﬁ:‘;agﬁ:'e/ I 11 111 v v VI
1. 1 698,00 | 1 800,00 | 1824,00 | 2 003,00 | 2 156,00 | 2 487,00
3. 1 698,00 1 800,00 1 893,00 2 125,00 2 280,00 2 618,00
5. 1 755,00 1 840,00 1 971,00 2 256,00 2 412,00 2 749,00
7. 1817,00 | 1903,00 | 2 048,00 | 2 389,00 | 2 548,00 | 2 881,00
9. 1 884,00 | 1982,00 | 2 130,00 | 2 518,00 | 2 680,00 | 3 006,00
11. 1 956,00 | 2 062,00 | 2 217,00 | 2 651,00 | 2 811,00 | 3 136,00
13. 2 038,00 2 145,00 2 297,00 2 787,00 2 944,00 3 265,00
15. 2 118,00 2 225,00 2 382,00 2 921,00 3 075,00 3 394,00
18. 2 202,00 | 2 308,00 | 2 477,00 | 3 055,00 | 3 209,00 | 3 525,00
21. 2 280,00 | 2 396,00 | 2 556,00 | 3 181,00 | 3 338,00 | 3 656,00
24. 2 367,00 2 484,00 2 642,00 3 318,00 3473,00 3 784,00
27. 2 458,00 2 566,00 2 728,00 3 451,00 3 604,00 3917,00
30. 2 544,00 2 653,00 2 818,00 3 586,00 3 733,00 4 045,00
33. 2 632,00 | 2 744,00 | 2 907,00 | 3 721,00 | 3 871,00 | 4 171,00
36. 2 715,00 | 2 827,00 | 2 990,00 | 3 853,00 | 4 001,00 | 4 303,00
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