
ANLAGE 3 (ZU § 2)

Genossenschaftsweinkeller reg.Gen.m.b.H.
Winzergenossenschaft Baden – Bad Vöslau
Freie Weingärtner Wachau reg.Gen.m.b.H.
Winzergenossenschaft Weinland, Sitz Groß-Inzers-
dorf
Gumpoldskirchner Winzergenossenschaft
Winzer Krems reg.Gen.m.b.H.
Winzergenossenschaft „Dinstlgut Loiben” i. L., Sitz
Unter-Loiben

Winzergenossenschaft für Matzen und Umgebung
Winzergenossenschaft der Brünner Straße, Sitz Mis-
telbach
Gebiets-Winzergenossenschaft Retz-Röschitz, Sitz
Röschitz
Winzerkeller im Weinviertel reg.Gen.m.b.H.
Winzer- und Obstverwertungsgenossenschaft Unter-
markersdorf im Pulkautal

ANLAGE 4

GEHALTSTABELLE 2021

gültig ab 1. Jänner 2021

für die im § 2 genannten Betriebe

Erhöhung um € 35,–
Aufrechterhaltung der betragsmäßigen Überzahlungen

in €

Kate-
gorie

Berufsjahr
1 3 5 7 9 11 13 15 18 21 24 27 30 33 36

I 1.628,00 1.628,00 1.685,00 1.747,00 1.814,00 1.886,00 1.968,00 2.048,00 2.132,00 2.210,00 2.297,00 2.388,00 2.474,00 2.562,00 2.645,00
II 1.647,00 1.705,00 1.770,00 1.833,00 1.912,00 1.992,00 2.075,00 2.155,00 2.238,00 2.326,00 2.414,00 2.496,00 2.583,00 2.674,00 2.757,00
III 1.754,00 1.823,00 1.901,00 1.978,00 2.060,00 2.147,00 2.227,00 2.312,00 2.407,00 2.486,00 2.572,00 2.658,00 2.748,00 2.837,00 2.920,00
IV 1.933,00 2.055,00 2.186,00 2.319,00 2.448,00 2.581,00 2.717,00 2.851,00 2.985,00 3.111,00 3.248,00 3.381,00 3.516,00 3.651,00 3.783,00
V 2.086,00 2.210,00 2.342,00 2.478,00 2.610,00 2.741,00 2.874,00 3.005,00 3.139,00 3.268,00 3.403,00 3.534,00 3.663,00 3.801,00 3.931,00
VI 2.417,00 2.548,00 2.679,00 2.811,00 2.936,00 3.066,00 3.195,00 3.324,00 3.455,00 3.586,00 3.714,00 3.847,00 3.975,00 4.101,00 4.233,00

Kategorie I:

Hilfskräfte im Büro und Betrieb jeder Art und Prakti-
kanten.

Kategorie II:

Fach- und Bürokräfte (zB zugeteilte Buchhalter, Ver-
kaufsmitarbeiter), Vinothekmitarbeiter.

Kategorie III:

Lagerleiter, zugeteilte Kellertechniker, Laboranten
(mit Fachstudium wie Klosterneuburg oder Rosen-
steingasse), Sachbearbeiter, Kellermeister mit Meis-
terprüfung, Buchhalter ohne Bilanzfähigkeit, Verkäu-
fer im Außendienst, Shopleiter, Vinothekleiter.

Kategorie IV:

Bilanzbuchhalter, Kellermeister mit erhöhter Verant-
wortung.

Kategorie V:

Betriebsleiter, Leiter des Rechnungswesens, Ver-
kaufsleiter, Stellvertreter des Geschäftsführers.

Voraussetzung für die Einstufung in Kategorie V ist die
Absolvierung einer höheren Lehranstalt mit Matura,
eine abgeschlossene Fachhochschule oder ein abge-
schlossenes Universitätsstudium.

Kategorie VI:

Geschäftsführer.

Die in den einzelnen Kategorien angeführten Gehälter
sind Mindestsätze.

Hinsichtlich der Einstufung in die vorgesehenen als
auch der Umreihung in die höheren Verwendungska-
tegorien gelten die Bestimmungen des § 5 Z 2 des Kol-
lektivvertrages.

(Einteilung der Kategorien idF ab 1. 1. 2021)


