
 
Výhody zamestnania v Rakúsku 

 
   Na základe žiadosti je možné vrátiť dane, príp. odvody, 

napr. príspevky na sociálne zabezpečenie, príspevok na dochádzanie atď. 
   Bez rizika (žiadosť možno zvyčajne opäť stiahnuť) 
   aj za minulé roky (maximálne 5 rokov spätne) 
 
 

Predpoklady zdanenia zamestnancov 
 

a) Pobyt alebo zamestnanie v Rakúsku dlhšie ako 6 mesiaco 
(výnimka: cezhranične dochádzajúci/denne dochádzajúci) 

   Žiadosť s formulárom L1 
 

b) Občania EÚ/EHP + štátni príslušníci tretích krajín, ktorí nemajú pobyt v 
Rakúsku, ale poberajú hlavný príjem (najviac 12 816 EUR v zahraničí)  
tu v Rakúsku   
 Žiadosť nevyhnutne obsahuje 3 tlačivá 

.) Tlačivo L1 

.) Formulár L1i (treba vyplniť body 1 a 6) 

.) Tlačivo E9 
 

 IBAN a BIC, ako aj adresa bydliska v krajine bydliska musia byť uvedené 
vo všetkých žiadostiach a formulároch 

 
 

Od kedy je možné podať žiadosť? 
   

 Najskôr v marci nasledujúceho roka 
(napr. v marci 2024 za pracovný rok 2023) 

 
 

Pomôcku na preklad do rôznych jazykov nájdete online na  
stránke https://service.bmf.gv.at/service/anwend/formulare 
alebo pomocou QR kódu (pozri vpravo) 

 
 
 
 
 

Zdanenie zamestnancov v Rakúsku 
Daňové úľavy 

pre zahraničných sezónnych pracovníkov 

 Informačný list Informačný list 
  Komory poľnohospodárskych 
  pracovníkov Dolného Rakúska Slovensko 

(Slowakei)


